
 

 



 

 

3. Формирование 

Банка 

наставников 

1. Проведение анкетирования среди 

потенциальных наставников в 

образовательной организации, 

желающих принять участие в 

персонализированных программах 

наставничества. 

2. Формирование банка данных 

наставников, обеспечение согласий на 

Август, 2024г 

куратор, рук. 

МО по 

наставничеству 

4. Отбор и обучение 

наставников 

1. Формирование наставнических 

пар: наставник +наставляемый 

2. Обучение наставников для работы 

с 

наставляемыми. 

3.Разработка 

наставниками 

персонализированных 

программ наставничества 

Сентябрь, 

2024г 

куратор, рук. 

МО по 

наставничеству 

5 Организация и 

осуществление 

работы 

наставнических 

пар 

1. Организация групповой встречи 

наставников и наставляемых с целью 

планирования рабочего процесса в 

рамках программы наставничества. 

2. Организация психолого- 

педагогической поддержки 

сопровождения наставляемых. 

3.Регулярные встречи наставников и 

наставляемых с целью оказания 

Сентябрь – май 

2024 – 2025г 

 

Куратор, 

наставник 

и 

6 Завершение 

персонализирован 

ных программ 

наставничества 

1. Отчеты по итогам 

наставнических программ. 

2. Проведение мониторинга личной 

удовлетворенности участием в 

программе наставничества. 

3. Проведение мониторинга качества 

реализации программы наставничества 

До 15.06.2025г 

 

Куратор, 

наставники 

 


